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MO RONG PHUONG PHAP CHUYEN DOI MO HINH
TIME-ER SANG MO HINH QUAN HE
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Abstract. Temporal aspects make databases more sufficient and useful, but also make them more
complicate. To solve the problem of temporal database design, Gregersen, Mark and Jensen (2000)
have suggested a two phases method to convert the TimeER model to the relational target model. In
this paper, a non-logical property of their method about a external key constraint between two result
relations will be shown. We propose another method which is the mapping algorithm of 7 steps to
convert the components of a TimeER model to some relations.

Moreover, to reflect the richness of real world, this algorithm proposes an extension mapping for
nested temporal multi-valued composite attributes of an entity type in the TimeER model.

Tém tdt. Yéu t6 thoi gian lam cho co s& dir lieu (CSDL) 16 rang va hiru ich hon, nhung déng thai
cling 1am cho né phttc tap hon. Lién quan dén van dé thiét ké mot co s& dir lieu (CSDL) ¢6 yéu
t6 thoi gian, Gregersen, Mark va Jensen (2000) da xay dung mot phuong phép chuyén déi gom hai
giai doan tir mo6 hinh TimeER sang mo6 hinh quan hé.

Bai béo dit ra mét van dé khong hop 1y trong phirong phép chuyén doi ciia Gregersen lién quan
dén rang budc khod ngoai gitra cdc quan hé thu duoc tir két qua chuyén déi. Dé gidi quyét van deé
nay, bai bdo dé xuat mot phurrong phip chuyén doi khac ma noi dung clia phrrong phap dwoc trinh
bay duéi dang mét thuit todn chuyén déi gébm 7 buée nham cho phép chuyén déi cdc thanh phin
trong mo hinh TimeER thanh cdc quan hé kém cic rang budc vé khod chinh va khoa ngoai trén moi
quan hé nay.

Dic biét, nham gép phan phan 4dnh trung thuc su phong phii cia thé giéi thue, phuwong phip
dwroc dé xuit con cho phép chuyén ddi cdc thude tinh ¢ yéu t6 thai gian - da tri va phitc hop 1ong

nhau trong moét kiéu thue thé cla mé hinh TimeER.

1. GIOT THIEU

Yéu t6 thoi gian lam cho CSDL rd rang va hitu ich hon, nhung dong thei cling 1am cho
né phitc tap hon [6]. Vi vay, van de dat ra 14 lam thé nao dé c6 thé xay dung céc ting dung
CSDL c¢6 yéu to thoi gian mot cdch hop 1y va hieu qua. Céc nghién ciru vé CSDL thoi gian
trong nhirng nam gan day da tap trung vao viéc gidi quyét van dé nay [2].

bé gidi quyét van de thiét ké cac CSDL thoi gian tir mitc khéi niém, da cé nhiéu de xuat
vé cdc mod hinh ER thoi gian, nhw cdc mo hinh sau: TERM, RAKE, MOTAR, TEER, STEER,
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ERT,... [4]. Gregersen va Jensen (1998) da xay dung mo hinh TimeER (Time-Extended-EER)
[5] nhwr 1a mot m& rong ciia mo6 hinh EER [1] bang cdch cho phép hé tro kha day du céc yéu
t6 thoi gian so véi cde mo hinh khéc.

Trén co s& d6, Gregersen, Mark va Jensen (2000) da xay dung mot phwong phap chuyén
doi gom hai giai doan tir mé hinh TimeER sang mo hinh quan heé [3]. Cu thé, giai doan 1 thuc
hién viéc chuyén déi moé hinh TimeER sang mo6 hinh quan hé hé tro dinh danh ddi twong, va
giai doan 2 thuc hién viéc chuyén d6i mé hinh quan hé hd tro dinh danh déi twong sang mé
hinh quan hé truyén théng.

Tuy nhién, c¢6 moét van de khong hop 1y trong phwong phdp chuyén déi ciia Gregersen
lien quan dén rang buoc khod ngodi gitra cdc quan hé két qua thu dwoc. D6 13, mot s6 quy
tdc chuyén doi cia phuwong phép nay dan dén tinh trang mau thuin rang, trong méi quan
hé 1-nhiéu gitta 2 quan hé, quan hé twong ng véi “phia 17 lai ¢é khod ngoai tham chiéu
dén quan hé twong ng véi “phia nhieu”. Chang han, xét vi du don gidn trong Hinh 1 véi
dau vao la ki€u thwe the Employee gom 2 thudc tinh ID va Name (trong d6 ID 1a khod ctia
kieu thuwc thé nay). Ky hiéu LS theo sau tén cia ki€u thuwc thé nay dé chi rang hé théng
can quan 1y thoi gian séng (Lifespan) ctia moi thue theé. Khi dé, dau ra cia viéc chuyén doi
dwa vao phwong phéap cia Gregersen sé cho 2 quan hé két qud la: Employee (cé tap thudc
tinh 1a {ID, LSs, LSe} va khod chinh la {ID, LSs}) va Employe ID_Name (cé tap thuoc
tinh 1a {ID, Name}, khoa chinh 1a {ID} va khod ngoai 1a {ID} tham chiéu dén quan hé
Employee).

Employee Employee_ID Name
D [LSs|LSe Duk, k. | Name

Employee LS

Hinh 1. Mot vi du cia viéc chuyén doi mot kiéu thue thé ¢é hod tro yéu t6 thoi gian

(theo phuwong phap chuyén doi ciia Gregersen)

Lién quan dén két qua chuyén doi nay dé la, mac di méi quan hé gitta hai quan hé
Employe_ID_Name va Employee 13 méi quan hé 1-nhiéu, nhung Employe_I D _Name lai cé
khoé ngoai tham chiéu dén Employee. Diéu nay 1a khong ding, do né mau thuan véi mai
quan hé gitra hai quan hé nay.

Nham loai bé van dé bat hop Iy & trén, bai bdo nay dé xuat mot phuwong phép chuyén doi
khdc tir mo hinh TimeER sang mo6 hinh quan hé truyén théng. Noi dung cia phwong phap
chuyén d6i dwoc trinh bay dwéi dang mot thuat toan chuyén déi gom 7 budc nham cho phép
chuyén déi céc thanh phan trong mé hinh TimeER thanh cdc quan hé kem céc rang buoc vé
khoa chinh v& khod ngoai trén moi quan hé nay. 7 budc chuyén déi nay cé thé xem la cac
quy tac chuyén déi céc thanh phan sau ciia moét mo hinh TimeER.

e Céc kieu thue thé khong tham gia vao méi quan heé 1ép cha/lép con.
e Céc kieu thuc thé tham gia vao méi quan heé 16p cha/lép con.

e Céc thudc tinh phi thoi gian - da tri va don cia mot kiéu thuce the.
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e Céc thudc tinh c¢é yéu t6 thoi gian cia mot kieu thurc thé.

e C4c moi quan hé phi thoi gian.

e C4c moi quan hé ¢ yéu t6 thoi gian.

e Céc thudc tinh da tri va phitc hop long nhau cia mét ki€u thuc the.

Dic biét, nham gép phan phan anh trung thuc s phong phi cia thé gigi thue, trong
buée cudi cing (buwée 7) cia phwong phap dwoc dé xuat con cho phép chuyén doi cic thudce
tinh ¢6 yéu t6 thoi gian - da tri va phite hop 1ong nhau cia mét kieu thue thé trong mo hinh
TimeER.

Theo dé, bai bdo nay dwoc t6 chitc nhuwr sau. Trong muc tiép theo, ching t6i gigi thiéu
khdi quit cdc thanh phin ciia md hinh TimeER. Muc 3 thue hién viéc dé xuat mot phwong
phép chuyén déi gom 7 buwédc nham chuyén déi cdc thanh phan trong mé hinh TimeER thanh

cédc quan hé trong moé hinh quan hé truyeén théng. Muc cudi ciing 13 phan két luan.

2. GIOT THIEU MO HINH TIMEER

Trong thoi gian qua, cac mé hinh ER cé yéu t6 thoi gian da dwoc xay dung va phat trién
nham cung cap cac cau tric cia mé hinh mot cdch tuw nhién va tinh té hon dé cé thé quan
ly dwoc céc yéu t6 thoi gian. Dac biét, cdc mé hinh thoi gian dwoc mé rong dé hd tro cho
viéc quan Iy thoi gian song, thoi gian hop 1& va thoi gian giao téc cia dir liéu [3]. Trén thuc
t€, da c6 nhiéu de xuat vé cic mé hinh ER thoi gian, nhw cdc moé hinh sau: TERM, RAKE,
MOTAR, TEER, STEER, ERT,... [4]. Bé lam co s& cho viéc trinh bay mot phuwong phép
chuyén ddi TimeER sang m6 hinh quan hé, trong phan nay ching to6i chi tip trung giéi thiéu
md hinh TimeER, 14 mot mé hinh CSDL & mitc khdi niém ho tro kha day di cdc yéu t6 thoi
gian so v&i cdc mo6 hinh ER thoi gian khéc [4].

M6 hinh TimeER phét trién dua vao mé hinh EER. [5]. M6 hinh nay cho phép hé tro cic
loai thoi gian sau: thoi gian séng (thoi gian ma mot thuc thé ton tai trong thuc t&), thoi
gian hop lé (thoi gian ma mot su kién dwoc xem 1a ding trong thuc té€), va thoi gian giao
tdc (thoi gian ma mot thue thé /sw kién 1a hién thoi trong CSDL).

M6 hinh nay quy wéc rang, déi véi cac thue thé, hé thong chi ¢é thé ho tro thoi gian
song (LifeSpan, ky hiéu la LS), hodc thoi gian giao tdc (Transaction Time, ky hiéu la TT),
hoiic ca hai loai thoi gian nay (ky hiéu 1a LT). Con doi véi cac thuoc tinh, hé thong chi cho
phép ho tro thoi gian hop lé (Valid Time, ky hiéu l1a VT), hodc thoi gian giao tac (T'T) hodc
ca hai loai thoi gian nay (BiTemporal, ky hiéu 13 BT). Ngoai ra, do mot méi quan hé cé thé
xem la mot kiéu thue thé hoac mot thude tinh, nhd vay ma nguoi thiét ké ¢é thé xac dinh

céc yéu t6 thoi gian ho tro cho méi quan hé dé néu can.
CAc thanh phan cia m6 hinh
Kiéu thuc thé: Trong mo6 hinh TimeER, kidu thirc thé manh (goi tat kidu thwe the) thwomg

dwroc bicu dién bdi hinh chir nhat nét don. Da6i véi kieu thue thé yéu, ta sir dung hinh chit

nhat nét doi. Néu kieu thuc thé dé ¢é ho tro thoi gian song, hoic thoi gian giao téc, hoic
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c4 hai, thi thém ky hiéu LS, TT, hoiic LT vao sau tén ki€u thuc thé twong tng. Viéc ho tro
yéu té thoi gian cia thue thé yéu la doc lap véi thue the chi cia né.

Thudc tinh: Thuoc tinh don tri dwoc biéu dién bdi hinh oval nét don, nguoc lai thudce tinh
da tri stt dung hinh oval nét doi. Khéac véi thude tinh don, thude tinh phite hop biéu dién
béi hinh oval ¢6 cédc cung noi dén cdc thuoce tinh thanh phan ciia né.

Do mét thude tinh don tri va phitc hop gom n thudce tinh thanh phan la ¢é the dwoc thay
bang n thuoc tinh don tri va don. Vi vay, cac thuoc tinh cia mét kieu thuc thé hoac cia
mot thuoe tinh phite hop chi ¢6 thé 1a mot trong céc loai thudc tinh sau: don tri va don, da
tri va don, hoac da tri va phirc hop.

Néu thudc tinh c¢é ho tro théi gian hop 1é, thoi gian giao tac, hoac ca hai, thi them ky
hiéu VT, TT, hoac BT & bén phai thudc tinh d6. Néu thuoc tinh phitc hop c¢6 hd tro yéu té
thoi gian gl thi cdc thudce tinh thanh phan cia né ciing dwoc ho tro thoi gian dé. Céc kidu
thuc thé cé ho tro yéu t6 thoi gian hodic phi thoi gian déu ¢é thé ¢é cac thuoc tinh c¢é yéu
t6 thoi gian va phi thoi gian.

Khéa cia ki€u thuc thé: Moi kiéu thue the phai cé khéa. Tén cia cdc thude tinh thuode
khéa dwoc gach chan. Céc thuoc tinh khéa cé thé dwoc hé tro thoi gian hoidc khong. Thudc

tinh khéa ciia mot ki€u thue thé cé thé 1a thuoce tinh don hoac phitc hop.

@ (1,1 (1L.N)
Employee LT Belong_To Department TT
Profit BT
Birth_date
(1.N)

(O,N) Responsible_for
Salary BT @

1.1) (1,1
. Budget BT
ependen @

Relationship App_date @ o @

Hinh 2. Mot vi du vé mé hinh TimeER [3]

MS6i quan hé&: Mot méi quan hé dwoce biéu dién bdi hinh thoi. Viée dwa yéu t6 thoi gian

vao moi quan hé tuy thuoc vao nha thiét ké CSDL. Néu méi quan heé ¢6 quan Iy yéu t6 thoi
gian thi goi 14 moi quan hé ¢é yéu t6 thoi gian, ngwoc lai goi 1a méi quan hé phi thoi gian.

Céc rang budc vé ban sd cda mot mSi quan hé: Ngoai rang budc vé ban s6 (min, max)
théng thwong, rang budc ve thoi gian séng cia kiéu thue thé £ d6i véi moi quan hé R dwoc

A o X . v . o v ~ ~ N M . N
biéu dién béi cdp ban s6 [min, max] (sit dung cip dau ngodc vuong) trén dwong thang ndi tir
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ki€u thue thé £ dén méi quan hé R. Dieu niy cé nghia la trong sudt thoi gian thuc thé ton
tai, moi thuc thé e € E s& c6 quan hé véi tai thiéu la min phan tik va t6i da l1a max phan tir
cla moi quan heé R.

MS&i quan hé 16p cha/lép con: Tuwong tw mé hinh EER, trong mo6 hinh nay mot 16p con
ké thira tat cd cic thudc tinh va cidc ho tro ve thoi gian tir 16p cha cia né. Ngoai ra ta con

¢6 thé bo sung thém yéu t6 thoi gian cho cdc thude tinh riéng cia né.

3. CHUYEN POI MO HINH TIMEER
SANG MO HINH QUAN HE TRUYEN THONG

Néi dung cia phwong phép chuyén doi trurc tiép tir mé hinh TimeER sang mo6 hinh quan
hé truyen théng duwoc trinh bay dwéi dang thuat todn chuyén déi gom 7 buwéc sau nham cho
phép chuyén déi cdc thanh phan trong mé hinh TimeER thanh cic quan hé kém céc rang

buoc vé khod chinh va khoa ngoai trén moi quan hé nay.

Buéc 1. Chuyén déi cic kieu thue thé khong tham gia vao méi quan hé 16p cha/16p con
Véi moi kieu thue thé E khong tham gia vio méi quan hé 16p cha/lép con va cé cic
thuoc tinh don tri phi thoi gian 1a Ay, As, ..., A,, ta xét hai treong hop sau:
a) Chuyén @6 ki€u thuc thé manh: Néu E la kieu thuc thé manh c¢6 khod 1a ID(FE), thi ta
tao mot quan hé dwoc goi 1a quan hé chinh twong ing véi kiéu thue the E, ky hiéu la R(E),
¢6 tap thuoe tinh 1a ITD(F)U{A1, Ag, ..., A,}. Khéa chinh cia quan hé R(F) 1a ID(E).
b) Chuyén d6% kicu thuc thé yéu: Xét E 1a kiéu thuce thé yéu cia méi quan hé dinh danh
S cé kiéu thue the chi 1a E'. Gid st F c6 khod bo phan la X C {A1, A, ..., A,}, va khod
chinh cia R(E') 1a ID(F’). Khi dd, ta tao ra mot quan hé chinh R(F) c¢é tap thuoc tinh 1a
Urr) = ID(E') U{Ay, A, ..., A,}. Khéa chinh cia R(E) la ID(E) = X UID(E').
Ngoai ra, ID(E’) 1a khod ngoai tham chiéu dén quan hé R(E’). Trén hinh vé ta st dung
ky hiéu “fk” theo sau tén thuoc tinh dé. Quy wéc nay cing dwoc st dung cho céc quy tic

sau.

Bdng 1. Tap céc thudc tinh nhan thoi gian hé tro cho cac kiéu thue thé va moi quan heé

@ +=is T

(b) *=TT T= | ITs | TTe

(©) *=LT T= | ITs | TTe | LSs | LSe |

Luru ¥, trong treomg hop ki€u thue theé E ¢ ho tro yéu t6 thoi gian (thoi gian song/giao
tac), ta quy wéc rang, néu cac yéu to thoi gian ho tro cho kiéu thuwe thé E dwoc ky hiéu béi
dau *, thi ta bé sung thém moét quan hé méi goi la quan hé thoi gian twong tng véi kieu
thue thé E, ky hiéu la TR(FE), c6 tap thuoc tinh 1a ID(E)UT. Trong d6, T 1 tap cic thuoc
tinh nhan thoi gian twong tng véi ky hiéu  cia kiéu thuce thé E cho & Bang 1.

Goi 7" C T 1a cdc thuoc tinh ¢6 gach dudi trong bang trén, khi dé khod chinh cia quan
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hé TR(E) 1a ID(F)UT'. Ngoai ra, ID(FE) la khod ngoai tham chiéu dén quan hé R(F).

S

(ON) (1.1

R(Employee)
E_ID |E_Name

R(Dependent) TR(Dependent)

D _Name|E IDfk.|Sex | [D Namefk.|E IDfk|T

Hinh 3. Chuyén déi cic kiéu thuc thé khong tham gia vao méi quan hé 16p cha/16p con

S& di kieu thuwe thé F cé hd tro yéu t6 thoi gian dwoc 4nh xa thanh hai quan heé, dé la
R(E) va TR(E), 1a do quan hé thoi gian TR(E) dwoc st dung dé chi lru triv thong tin ve
thoi gian song/thoi gian giao téc cia moi thuc thé thuoc E. Trong khi dé, quan hé chinh
R(E) cho phép luru giit thong tin cia cic thuoc tinh don tri phi thoi gian ciia moéi thuc the
trong I. Swr phan téach nay la hop 1y, bdi vi viéc nhap hai quan hé nay véi nhau thanh mot
s& gay du thira dir liéu, do quan heé gop lai 14 khong thuoc BCNF. Hién nhién rang, néu kiéu
thue the E khong ho tro yéu t6 thoi gian thi khéng ton tai quan heé TR(E).

Ngoai ra, ngwoc véi phwong phap chuyén doi cia Gregersen, viéc xit 1y rang budc khod
ngoai theo phwong phap chuyén déi nay 1a hop 1y. Méi quan hé gitra quan hé chinh R(E) va
quan hé thoi gian TR(F) 1a méi quan hé 1-nhiéu, do TR(F) (quan hé twong tng véi “phia
nhiéu”) c¢é khod ngoai tham chiéu dén quan hé R(E) (quan hé twong ting véi “phia 17) va
khod ngoai nay khong la khod cia TR(F).

Viéc chuyén doi cic loai thuoc tinh khéc ctia mot kieu thuc theé sé dwoc ban dén trong

cac budce sau.

Buéc 2. Chuyén déi cic kiéu thuc theé tham gia vao méi quan hé 16p cha/16p con

Vé&i moi mai quan hé 16p cha/1ép con, trong dé 16p cha E ¢6 cic 16p con la Sq, Ss, ..., Sy,
ta tao ra quan hé chinh R(E) twong ng véi kieu thuc the ' d€ biéu dién 16p cha E. Ngoai
ra, gid stt moi 1ép con S; ¢é tap thuoc tinh don tri phi thoi gian riéng 1a X;, thi ta tao thém n
quan hé duoc goi la cdc quan hé con, ky hiéu la SR(S;), ¢é tap thuoc tinh 1a U; = ID(E)UX;
(v6i i =1, ...,n). Khi d6, khod chinh cia SR(S;) 1a ID(FE) va né cing la khod ngoai tham
chiéu dén quan hé R(FE).

Néu E hoic S1, 53, ..., S, ¢6 ho tro yéu t6 thoi gian thi bé sung thém céc quan hé thoi

. ’ so. ’ oy A N 7
gian twong rng vdi cac kieu thuce thé nay nhuw bude 1.

Buwéce 3. Chuyén doi cdc thudce tinh phi thi gian - da tri va don cia mot ki€u thuc the
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V&i moi thude tinh A cda E 14 thude tinh phi thoi gian - da tri va don duwoc 4nh xa thanh
mot quan hé, ky hiéu 1a R4(E), gom céc thuoc tinh ID(E) va thudc tinh A’ ¢6 cling mien
tri véi thuoe tinh da tri A. Khi d6, khod chinh cia R4(F) 1a ID(E)U A’. Ngoai ra, ID(F)
cing 13 khod ngoai tham chiéu dén quan hé R(E).

Buéc 4. Chuyén déi cic thudc tinh ¢ yéu t6 thoi gian clia mot kieu thie the

D3 v6i cac thudc tinh c¢é yéu t6 thoi gian (thoi gian hop 1&/giao tac) clia mot kieu thure
thé E, ta xét hai truomg hop sau.

a) Chuyén @6 thudc tinh don tri; Véi moi thude tinh A cia E 1a thuoc tinh dom tri ¢6 yéu
t6 thoi gian, néu céc yéu t6 thoi gian ho tro cho thudce tinh A dwoc ky hiéu béi dau *, thi ta
tao thém mot quan hé thoi gian TR A(FE) ¢é tap thude tinh 1a ID(E)U AUT. Trong d6, T 1a

tap cac thuoc tinh nhan thoi gian twong ing véi ky hiéu * cia thuoce tinh A cho & bang sau:
- -
(b) *=TT T= s

Ts \ TTe

H
—

—

VTs

VTe

c) *=BT T=

Bdng 2. Tap céc thuoc tinh nhan thoi gian ho tro cho céc thude tinh va mdi quan he

Goi T C T 1a cdc thuoc tinh ¢6 gach dudi trong bang trén, khi dé khod chinh cia quan
hé TRA(E) 1a ID(E)UT'. Ngoai ra, ID(FE) la khod ngoai tham chiéu dén quan hé R(F).
b) Chuyén @6% thudc tinh da tri va don: V&i moi thude tinh A ¢é yéu t6 thoi gian cla F 13
thudc tinh da tri va don, ta tao ra quan hé thoi gian TR4(F) gom c¢6 ID(FE), thuoc tinh A’
c6 cung mién tri véi thudce tinh da tri A, va cdc thuoce tinh nhan thoi gian 7. Khi dé, khoa
chinh cia TRA(E) 1a ID(E)UA'UT’, véi T va T dwoc xéc dinh nhw phin chuyén déi thuoe
tinh don tri cia buéc chuyén doi nay. Ngoai ra, ID(E) 1a khod ngoai tham chiéu dén quan
hé R(E).

R(Employee)
1D | Name| Birth_date |

TR_Salary (Employee)

| 1D f.k. | Salary | T |

Employee

Birth_date

Hinh j. Chuyén doi thuoc tinh don tri ¢é yéu t6 thoi gian

R(Department)
TR__Location(Employee)
Department | ID fk. |Location| T |

Hinh 5. Chuyén doi thuoc tinh da tri va don cé yéu t6 thoi gian

Luu ¥ rang, viec chuyén déi cdc thude tinh ¢é yéu t6 thoi gian da tri - phite hop sé dwoc
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ban dén trong budc cudi cling cia thuat toan chuyén doi nay.
Buwéce 5. Chuyén doi cdc méi quan hé phi thoi gian

Viéc chuyén déi cdc méi quan hé phi thoi gian gitta céc kieu thuc thé dwoc thue hién
twong tir nhur phuwrong phap chuyén dai truyén théng [1] va dwa vao céc quan hé chinh twong
rng véi cac kieu thue thé nay.

Chéang han, xét méi quan hé nhi nguyén 1- nhiéu giira hai kiéu thwc thé F; va E2. Khi
dé, ta thue hién viéc bo sung vao quan hé chinh R(FEs) (twong tmg véi “phia nhieu”) thudce
tinh ID(FE;) déng vai tro 1a khod ngoai tham chiéu dén quan hé chinh R(F1).

, A . s . ~ ’ N .
Buwéce 6. Chuyén ddi cac moi quan hé ¢é yéu t6 thoi gian
. A A7 A s . ~ ’ e . A ’ N
Viéc chuyén doi cdc moi quan heé ¢é yéu t6 thoi gian bao gom céac trudng hop sau:

a) Chuyén @61 mdi quan hé dinh danh: Xét moi quan hé dinh danh cé yéu t6 thoi gian S ¢
ki€u thuc thé yéu la E va kiéu thue thé chi 1a £/, Gid sit kiéu thuce thé yéu F ¢é quan hé
chinh twong tng la R(FE), va khod chinh cia R(F) 1a ID(FE) (xem Bude 1.b). Khi d6, ta tao
ra mot quan hé thoi gian TR(S) ¢6 tap thuoc tinh 1a ID(FE)UT. Khéa chinh cia TR(S) 1a
ID(E)UT' vé6i T vaT" duge xéc dinh tir Bang 1 hodc Bang 2 tuy thudc vao loai thoi gian

ho tro cho méi quan hé S.

b) Chuyén @67 méi quan hé nhi nguyén cé yéu t6 thoi gian: Xét méi quan hé S la maoi
quan hé nhi nguyén c¢é yéu t6 thoi gian gitra hai kieu thue theé F; va Ey. Khi dé, ta tao ra
mot quan heé thoi gian TR(S) dé biéu dién méi quan hé nhi nguyén S, c6 tap thuoc tinh 1a
ID(Ey)UID(F3) UT. Trong dé, tuy thuodc vao loai thoi gian ho tro cho méi quan hé S ma
T dwoc x4c dinh nhw trong Bang 1 hodc Bang 2. Khod chinh cia TR(S) 1a ID(S)UT’, véi
T’ C T cung dwoc xdc dinh nhw trong Bang 1 hoic Bang 2. Ngoai ra, tuy thudc vao cdc ban
$6 (min, max) cia moi quan hé S ma I D(S) dwoc xdc dinh nhu sau:

Néu S 1a moi quan hé 1 - 1 thi ID(S) = ID(F;) hodc ID(S) = ID(E»).

Néu S 1a moi quan hé 1 - nhiéu thi 1D(S) = ID(E»).

Néu S 1a moi quan hé nhiéu - 1 thi 1D(S) = ID(Ey).

Néu S 1a moi quan hé nhiéu - nhiéu thi 7D(S) = ID(E) UID(FEs).

Luwu ¥ rang, néu méi quan hé S c¢é tap thudc tinh don tri phi thod gian X thi ta tao thém
quan hé R(S) ¢6 tap thuoc tinh ID(E;) U ID(FE3) U X va khod chinh cia R(S) 1a 1D(S),
trong d6 ID(S) dwoc xdc dinh nhw trén.

Trong trwomg hop mdi quan hé S ¢é cdc thude tinh cé yéu té thoi gian, thi tng véi moi
thuoc tinh A ¢6 yéu t6 thoi gian ta tao ra mot quan hé thoi gian TRA(S) ¢6 tap thuoc tinh
1a ID(E,)UID(E2) U AUT,. Trong d6, T la cdc thude tinh nhan thoi gian twong ing céc
yéu to thoi gian ho tro cho thuoc tinh A va dwoc x4c dinh nhw trong Bang 2. Khi dé, khod
chinh cia TRA(S) la ID(S)UT). Vi T, C T4 dwoc xéc dinh nhu trong Bang 2.

Luu ¥ rang viéc chuyén ddi cdc mdi quan hé khac cé yéu t6 thoi gian (nhw méi quan hé

phan xa, méi quan hé da nguyén) dwgc thuc hién twong tir nhw buéc chuyén dsi 6.b.
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Hinh 6. Chuyén doi méi quan hé nhi nguyén cé yéu t6 thoi gian

Buwéce 7. Chuyén doi cac thudce tinh da tri va phitc hop ciia mot ki€u thuc thé

Mot van de dwoc dat ra xuat phat tir viec phan dnh trung thuwe thé giéi thue, dé 1a: doi
véi cde thude tinh ¢é yéu t6 thoi gian - da tri va phite hop 1ong nhau thi viéc chuyén doi sé
dwoc thue hién nhw thé nao. Xét vi du sau.

Vi du, xét kiéu thuc thé EMPLOY EE cé cau tric dwoc khai bdo nhu sau.

EMPLOYFEE = (ID, Name, Children®), trong d6 Children la thuoc tinh cé yéu to
thoi gian, da tri va phitc hop ¢ cau triic nhu sau:

Children = (Child — Name, Language — Standard*), trong d6é Language — Standard

ciing 1a thudc tinh ¢6 yéu t6 thoi gian - da tri va phite hop, véi cau tric:

Language — Standard = (Language, Standard).

Lwu ¥ rang, moi thuoc tinh da tri va phitc hop déu cé khod bo phan. Chang han,
Child — Name la khod bo phan cia thuoc tinh Children va Language 1a khod bo phan cia
thuoc tinh Language — Standard.

Nhw vay, cau tric cla cdc thuoc tinh da tri va phitc hop long nhau cia mét kiéu thue
thé cé thé bieu dién bdi cdu tric cia mot cay phan cdp (Hinh 7), ma nit goc 1a twong ting
véi kiéu thue thé dé, va cac nit con lai 1a twong tng véi cac thuoc tinh. Theo dé, cic niit

nhdnh cia cay la twong tng véi cidc thuodc tinh da tri va phitc hop.

EMPLOYEE

Language-Standard *
Standard

Hinh 7. Cay phan cdp cia cdc thuoc tinh da tri phitc hop 1ong nhau

Language

Do mét moi quan hé dinh danh ¢6 thé xem nhw mét thuoc tinh da tri ciia mot kiéu thue

thé chi va nguwoc lai, vi vay ta ¢6 thé 4nh xa mdi thuoc tinh da tri va phitc hop ¢é khod bo
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phan véi mét moi quan hé dinh danh. Theo dé, ta ¢6 qui tac chuyén doi sau.

+ Quy tdac chuyén déi thudc tinh da tri va phitc hop thanh méi quan hé dinh danh: Xét kieu
thue thé E (hodc thudc tinh da tri va phitc hop F) c¢é thuoc tinh A 1a thuoc tinh da tri va
phitc hop, trong dé thudc tinh phitc hop A ¢é tap céc thuoc tinh thanh phan 1a X va khod
b6 phan 1a K. Khi dé, thuoc tinh A dwoc 4nh xa thanh méi quan hé dinh danh S(A) gitra
kiéu thuc thé chi F va kiéu thue theé yéu W(A). Trong d6, kieu thue theé yéu W(A) cé tap
thuoc tinh la X va khoa b6 phan la K.

Sau khi thue hién viéc 4nh xa tat cd céc thuoc tinh da tri va phitc hop clia mot kieu thue
thé thanh céc mdi quan hé dinh danh, rd rang cé thé sé c¢é cac kieu thue the la kiéu thuye the
yéu déi véi méi quan hé dinh danh nay, nhung ¢é thé la kiéu thue thé chi déi véi méi quan
hé dinh danh khéc.

Két hop véi viec chuyén doi kieu thue thé yéu (Bude 1.b), chuyén déi mai quan hé dinh
danh c6 yéu t6 thoi gian (Budce 6.a) va chuyén déi cdc thuoc tinh cia mot kieu thuc the
(Buéc 3 va Bude 4), tir day ta 6 thé xay dung thuat toan chuyén doi céc thude tinh cé yéu
t6 thoi gian - da tri va phitc hop 16ng nhau nhuw sau.

Vao: Céc thudc tinh cé yéu t6 thoi gian - da tri va phitc hop 1ong nhau cia mot kiéu thure

thé cho truée.

Ra: Cic quan hé kem cédc rang budc khoa chinh va khod ngoai.

Phwong phap: Thuc hién theo cic budc nhu sau.

Buéc i. Anh xa moi thuoc tinh cé yéu t6 thoi gian - da tri va phitc hop A trong ciy phan
cap thanh méi quan hé dinh danh S(A) c¢é ho trg yéu t6 thoi gian (st dung quy tac trén theo
huéng top-down clia cay phan cdp) ma moi méi quan hé dinh danh S(A) xéc dinh mot kiéu

thuc thé yéu twong ing W(A), va yéu t6 thoi gian ho tro cho S(A) trung véi yéu t6 thoi
gian ho tro cho thudc tinh A.

Buéc ii. Moi mai quan hé dinh danh S(A) twong tmg véi kieu thie thé yéu W(A), ta thuc

hiéen:

e Chuyén daéi kieu thye the yéu W(A) (Buée 1.b).

e Chuyén doi méi quan hé dinh danh hé trg yéu t6 thoi gian S(A) (Buéc 6.a).
e Chuyén déi cdc thude tinh phi thoi gian da tri-don ctiia W (A) (Buéde 3).

e Chuyén déi céc thuoc tinh cé yéu t6 thoi gian (dom tri hodc da tri-don) cia W(A) (Bude
4).

Xét vi du cho & Hinh 7, ta c6 két qua chuyén doi dwoc cho bdi Hinh 8.

Ro rang viéc chuyén déi cac thuoc tinh phi thoi gian da tri - phitc hop 16ng nhau la mot

trwomg hop dic biét cia thuat toan chuyén doi trén.
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Hinh 8. Chuyén doi thuoc tinh cé yéu té thoi gian da tri-phttc hop long nhau

4. KET LUAN

Tém lai, thuat toan chuyén déi gom 7 budc da néu cé thé xem la 7 quy tic chuyén doi
cac thanh phan cida mé hinh TimeER thianh cdc quan hé cda mé hinh quan hé. DPic biét,
quy tac chuyén doi cudi cling (chuyén doi céc thuoc tinh cé yéu t6 thoi gian - da tri va phitc
hop 16ng nhau cia mot kiéu thuc thé) 13 mot bo sung so véi phwong phap chuyén doi clia
Gregersen, dong thoi quy tac chuyén doi nay duwoc xay dung nhw 1a mét hé qua tir cdc quy
tac chuyén doi trude dé.

Ching to6i da thuc hién viéc thiét ké va cai dit thanh cong hé chuyén doi nay trén hé
quén tri CSDL SQL 2005. Uu diém cia phwong phép chuyén doi nay so véi phwong phap
chuyén doi cia Gregersen dé la, ngoai viéc cho phép loai bé van de bat hop 1y lien quan dén
rang budc khod ngoai gitra cdc quan hé két qua thu dwoc, phiwrong phép nay con ho tro viéc
chuyén déi cac thudc tinh c¢é yéu t6 thoi gian - da tri va phite hop 16ng nhau cia mot kicu
thire the.

Tuy nhién, mot nhwoe diém cia phwong phap chuyén doi nay dé la, né chwa cho phép
thuc hién viéc chuyén déi tir mé hinh TimeER sang mo hinh quan hé hé tro dinh danh doi
twong, 1a mé hinh thuc thi cho hé quan tri CSDL Oracle va mot s6 hé quan tri CSDL pho

bién khac. Van dé nay sé 14 quan tam tiép theo cia ching t6i trong linh vire nghién ciru nay.
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